
Outdoor Guide Spezialisierung 
Teamentwicklung und Outdoortraining
24 Kurstage in 5 Modulen



5

 

ANKNÜPFEN 
 
vom Auftrag zum 
Angebot

25.08. – 30.08.2025 6 Tage Ressourcenorientierte Gruppenbildung, Kennenlernen des 
Kompetenzprofils und individuelle Standortbestimmung, 
Überblick über das Berufsfeld, Gesprächsführung, Ziel- und 
Auftragsklärung, Auftragsgestaltung und Prozessdesign

outdoor

ERLEBEN 
 
Methoden und 
Haltung

07.10. – 11.10.2025 5Tage Wirkungsebenen von Naturräumen und natursportlichen 
Medien, Erweiterung des Repertoires für Teamspiele und 
Initiatives, Methoden aus den Feldern der szenischen Arbeit 
und Kreativtechniken, Reflexionsmethoden für Teams und 
Gruppen, Menschenbild und Haltung

nomadische 
Kanureise

VERBINDEN 
 
Kontexte und 
Dynamik

20.01. – 24.01.2026 5 Tage Organisationsformen und Strukturen der Zusammen-
arbeit, Lernmodelle und Entwicklungskonzepte, Grup-
pendynamik und Intervention, Konfliktbearbeitung und 
-transformation, Grossgruppensettings, Moderations- und 
Präsentationsmethoden

in- und outdoor 
Winterlandschaft

GESTALTEN 
 
Choreografie und 
Transfer

02.06. – 06.06.2026 5 Tage Entwicklungsprozesse und Naturerfahrung eingebunden in 
Jahreszyklen, Methodenrepertoire vertiefen und erweitern 
(Kochen, Campbau, Seilelemente, Methoden mit dem 
Element Feuer, Achtsamkeitsübungen und Naturerfahrungen, 
Wahrnehmungsschulung, weitere natursportliche Medien), 
Spannungsbogen zwischen Programm und Prozess 
gestalten, Transfermethoden

outdoor

FEIERN 
 
Prüfung und 
Abschluss

05.11. – 07.11.2026 3 Tage Präsentation der Handlungskozepte, Durchführen des 
praktischen Abschlussprojekts, Kursauswertung, Abschluss 
und Zertifizierung

in- und outdoor

Lernreise 2025




