
Formale Posit ion

 Dauer der Zugehörigkeit

 Kontakte und Vernetzung

 relevante Kompetenzen

geleistetes Engagement

Loyal i tät zum Gesamtsystem

Zuverlässigkeit  und Charakterstärken

Einflussfaktoren des sozialen Ranges


Weiterführende Literatur:  Andrea Zuffellato: Führung lernt man draussen. 
Andrea Zuffellato: Lexikon Erlebnispädagogik. 


